Priloha C

Stdtna banskd sprdva
(MH SR)

Zdroj udajov: Hlavny bansky urad



1. Uvod

V sulade sulohou B.3 uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 790 zo 16.
decembra 2020 predkladd minister prace, socidlnych veci a rodiny kazdoro¢ne
vyhodnotenie plnenia stratégie BOZP v prechadzajucom kalendarnom roku vratane navrhu
na jej pripadnu aktualizaciu.

V suvislosti s vySSie uvedenym, Hlavny bansky urad na zdklade poziadavky
vypracoval tato informaciu o stave bezpecnosti, ochrany zdravia pri praci a pracovnej
urazovosti za rok 2024.

2. Organy dozoru Statnej banskej spravy

Podla § 38 zakona SNR €. 51/1988 Zb. 0 banskej ¢innosti, vybuSnindch a o Statnej
banskej sprave v zneni neskorSich predpisov (dalej ,,zékon ¢. 51/1988 Zb.©), organmi
Statnej banskej spravy si:

- Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky ako ustredny organ Statnej banskej
spravy,
- Hlavny bansky urad, Spostavenim ndarodného organu Statnej banskej spravy
Slovenskej republiky,
- obvodné banské urady a to:
o Obvodny bansky urad v Bratislave,
o Obvodny bansky trad v Banskej Bystrici,
o Obvodny bansky urad v KoSiciach,
o Obvodny bansky urad v Prievidzi,
o Obvodny bansky urad v SpiSskej Novej Vsi.

Hlavny bansky urad, ako narodny organ §tatnej banskej spravy zacal uz v aprili 2020
rozsiahlu organiza¢nu a Strukturnu zmenu v $tatnej banskej sprave, v ramci ktorej doslo k
zasadnému prepracovaniu organizacnych schém Hlavného banského uradu a obvodnych
banskych uradov SR. Postupne dochadzalo k zmenam v poziciach veducich, ale aj
ostatnych banskych in$pektorov. Rekonstrukcia zasiahla aj legislativnu oblast’ upravujiicu
pOsobnost’ organov S§tatnej banskej spravy. Obvody podsobnosti obvodnych banskych
uradov po novom ustanovuje vyhlaska Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky ¢.
146/2020 Z. z. ktorou sa ustanovuju obvody poOsobnosti obvodnych banskych uradov
Vv zneni vyhlasky Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky ¢. 313/2020 Z. z., ktorou
sa meni a doplia vyhlaska Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky &. 146/2020 Z.
z., ktorou sa ustanovuju obvody pdsobnosti obvodnych banskych uradov. Obvodny bansky
urad v Prievidzi sidli na adrese zhodnej so sidlom Obvodného banského tradu v Banskej
Bystrici a Obvodny bansky trad v Spisskej Novej Vsi sidli na adrese zhodnej so sidlom
Obvodného banského uradu v Kosiciach.

Poznamka:

V ramci spracovania tejto spravy nie su udaje vztahujuce sa k Obvodnému banskému
uradu v Prievidzi uvedené samostatne, ale su zaclenené do posobnosti Obvodného



banského uradu v Banskej Bystrici a tiez udaje vztahujiice sa k Obvodnému banskému
uradu v Spisskej Novej Vsi nie su uvedené samostatne, ale su zaclenené do posobnosti
Obvodného banského uradu v KoSiciach.

Pripravované boli aj zmeny celej legislativnej oblasti upravujicej kompetencne
¢innost’ a pdsobnost’ organov Statnej banskej spravy, najméd zakona ¢. 44/1988 Zb. 0
ochrane a vyuziti nerastného bohatstva (bansky zdkon) v zneni neskorSich predpisov,
zékona €. 51/1988 Zb. a zakona ¢. 58/2014 Z. z. 0 vybusninach, vybusnych predmetoch
a municii a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej

wzakon €. 58/2014 Z. z.), ktoré su zakladnymi pravnymi normami, upravujicimi
pdsobnost’ orgdnov Statnej banskej spravy.

V ramci svojich kompetencii Hlavny bansky tirad (d’alej ,,HBU*) a obvodné banské
urady Slovenskej republiky (d’alej ,,OBU SR*) vykonavali okrem hlavného dozoru podla
zdkona €. 51/1988 Zb. aj S§tatnu spravu na tUseku vybuSnin, vybusnych predmetov

amunicie podla § 67 zdkona ¢. 58/2014 Z. z., spolu s ministerstvom vnutra
a ministerstvom obrany.

HBU je podla § 2 ods. 6 NV SR & 298/2012 Z.z. o systéme identifikicie a
sledovatel'nosti vybusnin na civilné pouzitie kompetentny na pridelovanie trojmiestneho
&iselného kodu pre kazdé miesto vyroby vybusnin v Slovenskej republike. HBU a OBU SR
su organmi dohladu nad trhom podla NV ¢. 70/2015 Z. z. o spristupiiovani
pyrotechnickych vyrobkov na trhu v zneni neskorSich predpisov a podl'a NV ¢. 131/2016
Z. z. 0 spristupiiovani vybusnin na civilné pouZitie na trhu.

HBU a OBU SR st podla § 47b ods. 2 zakona &. 51/1988 Zb. a podla § 26 pism. f)
zakona €. 56/2018 Z. z. o posudzovani zhody vyrobku, spristupfiovani uréeného vyrobku
na trhu a o zmene a doplneni niektorych zakonov tiez organmi dohl'adu nad uréenym
vyrobkom podl'a osobitnych predpisov, v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom.
Tiez su aj organmi, ktoré v sucinnosti s InSpekciou zivotného prostredia Slovenskej
republiky vykonavajl $tatnu spravu na useku prevencie zavaznych priemyselnych havarii
podla zdkona €. 128/2015 Z.z. o prevencii zavaZznych priemyselnych havarii a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Dalej st kontrolnymi organmi
podla § 23 pism. e) zakona ¢. 67/2010 Z.z. o podmienkach uvedenia chemickych latok
a chemickych zmesi na trh a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (chemicky zakon)
v zneni neskorSich predpisov. Su tieZ organmi Statnej spravy na useku nakladania
s tazobnym odpadom podla § 17 pism. f) zdkona ¢. 514/2008 Z.z. o nakladani s odpadom
z tazobného priemyslu a o zmene a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorSich
predpisov. Su aj kontrolnymi organmi podl'a zakona ¢. 258/2011 Z.z. o trvalom ukladani
oxidu uhli¢itého do geologického prostredia a o zmene a doplneni niektorych zakonov
V zneni neskor§ich predpisov.

3. Ciele a priority dozornych organov v roku 2024

Hlavnou tlohou HBU a OBU SR , ako organov hlavného dozoru, je presadzovanie
zékladnych principov ailloh na tseku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (dalej
,,BOZP*), bezpecnosti prevadzky (d’alej ,,BP*) a pracovnych podmienok v organizaciach,
ktoré vykonavaju ¢innost’ upravent zakonom ¢. 51/1988 Zb. a zakonom ¢. 58/2014 Z.z.



Hlavnym ciel'om posobenia organov hlavného dozoru je vyzadovat' dodrziavanie
platnych pravnych predpisov zamestnancami a zamestnavatel'mi a presadzovat’ udrziavanie
zakonnych podmienok na vykonavanie prace, ktoré by mali zaistit' pozadovanti troven
BOZP a BP.

OBU SR si kazdoro¢ne, okrem plnenia $tandardnych uloh, vyplyvajucich zo
vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a noriem platnych v oblasti Statnej banskej
spravy, stanovuju aj mimoriadne ulohy (tzv. ,,Plan hlavnych tloh.*), zamerané najma na
BOZP a BP. Tieto ulohy kazdoro¢ne schval'uje Hlavny bansky urad na zaklade névrhov
jednotlivych obvodnych banskych uradov podla aktualnych poznatkov z vykonu hlavného
dozoru. Ich plneniu je sohladom na ich aktualnost venovana osobitnd pozornost.
Zamerom pri ich vykonavani je dosiahnutie takého stavu v sledovanych subjektoch, kedy
sa urazovost’ bude ¢o najviac blizit' k nulovej hodnote.

4. Prehlad dozorovanych subjektov

Pri vykone hlavného dozoru HBU a OBU SR  bolo vhodnotenom obdobi
kontrolovanych spolu 297 subjektov. Najviac kontrol bolo vykonanych v subjektoch
(organizaciach), ktoré mozno zaradit’ do kategorie strednych zamestnavatel'ov, t.j. 10-49
zamestnancov. U tychto, spravidla lomovych prevadzok, boli kontroly vykonané spolu v
126 organizécich.

Pocty kontrolovanych subjektov v €leneni podla pravnej formy spolocnosti a poctu
zamestnancov st uvedené v Tabul’ke &. 1V prilohe tejto spravy.

5. Zistenia dozorného organu v kontrolovanych subjektoch

V skontrolovanych subjektoch bolo vykonanych celkom 624 inSpekénych
vykonov. Z toho bolo 616 inspekénych vykonov zameranych na BOZP a BP, vratane 15
naslednych kontrol zameranych na kontrolu opatreni na zlepSenie stavu BOZP ulozenych
na zaklade vysledku predchadzajtcich kontrol (in$pekcii) a 33 mimoriadnych previerok.
V ramci trhového dohl'adu bolo vykonanych celkom 8 ins§pekénych vykonov.

V sledovanom obdobi bolo zistenych celkom 165 poruseni predpisov
(nedostatkov).

Prehl'ad inSpekénych vykonov, poruseni predpisov podla objektov a podla koédov
Statistickej klasifikacie je uvedeny v tabulkach €. 2, 3 a 4 v prilohe tejto spravy.

Na zaklade vysledkov vykonanych in§pekénych vykonov mozno vyslovit’ nazor, ze
véac¢sina zistenych nedostatkov v oblasti BOZP a BP vyplyva z nedostato¢nych odbornych a
osobnostnych predpokladov zamestnancov na riadny pracovny vykon, ktori ur¢ené ¢innosti
vykonavaju.

Potvrdzuje to aj rozbor pricin registrovanych pracovnych urazov (tabulka ¢. 12),
ktorych bolo zaznamenanych spolu 72. Pri nich jednozna¢ne prevazuje skupina 12.
»Nedostatok osobnych predpokladov na riadny pracovny vykon* (spolu 55 registrovanych
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pracovnych trazov), potom skupina 8. ,,Pouzivanie nebezpecnych postupov alebo
sposobov prdce vrdtane konania bez opravmenia® (Spolu 5 registrovanych pracovnych
urazov) a d’alSia najCastejSia priCina Grazov, skupina 1. ,,Chybny alebo nepriaznivy stav
zdroja urazu* (spolu 8 registrovanych pracovnych urazov). Podobne to potvrdzuje aj
rozbor zdrojov registrovanych pracovnych urazov (tabulka ¢. 11), z ktorého vyplyva, ze
vyrazne prevlada skupina V. ,Materidl, bremend, predmety” (29 registrovanych
pracovnych trazov) a skupina V. ,,Pracovné, pripadne cestné dopravné priestory, ako
zdroje padu 0sob* (25 registrovanych pracovnych trazov).

Prehl'ad pracovnej trazovosti je uvedeny v tabul’kach €. 7 az 12 v prilohe tejto spravy.

6. Napravné a sank¢éné opatrenia dozornych organov

Na odstranenie zistenych nedostatkov vykonavaju a aplikuju banski inspektori,
v stlade so zakonnymi Kompetenciami uz pocas inSpekénych prehliadok, pripadne pocas
vySetrovania mimoriadnych udalosti, resp. pocas vySetrovania pracovnych urazov,
prislusné zdkonné opatrenia zamerané na napravu zisteného zévadného stavu, prevazne
priamo na mieste v kontrolovanych subjektoch tak, ze podl'a § 42 ods. 2 pism. b) zakona ¢.
51/1988 Zb., resp. podl'a § 71 ods. 2 pism. b) zékona ¢. 58/2014 Z. z. vydaju zavazny
prikaz na odstranenie zistenych nedostatkov.

O vysledku inSpekénej prehliadky vyhotovuje bansky inSpektor zapisnicu, ktora
prerokuje so Statutarnym organom alebo so zodpovednym vedicim zamestnancom
kontrolovaného subjektu (organizacie). Pokial’ inSpektor vyda =zavizny prikaz na
odstranenie zistenych nedostatkov, tento sa stava sti€ast'ou zapisnice. O vysledku kontroly
(prehliadky, previerky) je informovany prislusny odborovy organ a prislusny zastupca
zamestnancov pre bezpecnost’ a zdravie pri préci, ktori st v organizécii urceni.

V pripadoch, pri ktorych doslo k zreymému a bezprostrednému ohrozeniu verejného
zaujmu Vv oblasti BOZP a BP, ¢itechnickych zariadeni, Vv pripadoch, pri ktorych boli
zisten¢ také nedostatky, ktoré nebolo mozné ithned na mieste odstranit, bol banskymi
inSpektormi nariadeny zékaz prislusnej ¢innosti.

Prehl’ad rozhodnuti vydanych HBU a OBU SR, ktoré obmedzuju vykon &innosti subjektu
(organizacie) je podl'a druhu obmedzenia, resp. zakazu uvedeny v Tabul’ke ¢. 6 V prilohe
tejto spravy.

Sucast'ou niektorych opatreni smerujucich k predchadzaniu opakovania sa vzniku
okolnosti, veducich k ohrozeniu BOZP a BP boli organmi hlavného dozoru aplikované aj
sank¢éné opatrenia vo forme uloZenych pokut. Tieto sank¢éné opatrenia boli aplikované
Vv spravnych konaniach (rozhodnutim) vedenych voci organizaciam, ale aj jednotlivcom.

Organizaciam bolo v roku 2024, v spravnom konani (rozhodnutim), ulozenych za
porusenie predpisov na iseku BOZP a BP celkom 11 pokuat v tthrnnej sume 45 100 €.

Jednotlivcom bolo za porusenie predpisov na useku BOZP a BP v blokovom
konani uloZenych spolu 16 blokovych pokat v uhrnnej sume 470 € arozhodnutim
Vv spravnom konani 4 pokut v celkovej sume 2 172 €.

Prehl'ad o uloZenych pokutach je uvedeny v Tabulke €. 5 v prilohe tejto spravy.



7. Stav a vyvoj pracovnych urazov a chorob z povolania

Vyvoj pracovnej Urazovosti, ako aj zavaznosti ich nasledkov mozno v porovnani
s predchadzajucim obdobim nastal naraz o4 registrované pracovné urazy. Oproti
predchadzajicemu roku nebol zaznamenany Ziadny smrtel'ny pracovny uraz, ale 2 zavazné
pracovné trazy (s tazkou ujmou na zdravi). Napriek tomu, Ze vyvoj pracovnej tirazovosti
je prakticky pomerne ustaleny, zasadne nemozno polavovat’ v snahe zlepSovat’ stav na
useku BOZP a BP, a to najmi v oblasti zlepSovania pracovnych podmienok, resp. v snahe
zvySovat uroven odbornosti zamestnancov.

Prave pracovné podmienky a kvalita pracovného prostredia ako takého, spolu so
»spravnym podvedomim* o hroziacich rizikach maja preukazatel'ne priaznivy vplyv aj na
VyVoj pracovnej urazovosti a tiez aj chordb z povolania.

Bolo zaznamenanych 48 chorob z povolania, ktoré boli zaznamenané takto:

- v obvode posobnosti OBU — BA: 0 pripadov,
- v obvode posobnosti OBU — BB: 39 pripadov
- v obvode posobnosti OBU — KE: 9 pripadov
- v obvode posobnosti OBU — PD: *,

- v obvode posobnosti OBU — SNV: **

Vysvetlivky: )
*) za OBU PD nie st tdaje v sprave uvedené samostatne, ale v rimci pdsobnosti OBU BB

**) 7za OBU SNV nie st udaje v sprave uvedené samostatne, ale v ramci pdsobnosti OBU KE

Ztohto poctu zaznamenanych chorob zpovolania bolo najviac chorob
z nadmerného jednostranného zatazenia = 29; z vibracii, vazoneurdzy = 14; z hluku = 0
a zo zaprasenia pl'ic = 4, iné (intoxikacia) = 1.

Ako vidiet, najviac chordb z povolania je stale spdsobovanych jednostrannym
zatazenim a vibraciami.

8. Spolupraca dozorného organu

Spolupraca dozornych organov v oblasti BOZP pokracovala uz tradicne s
Odborovym zvdzom pracovnikov bani, geologie a naftového priemyslu SR, Slovenskou
banskou komorou, Slovenskym zdruzenim vyrobcov kameniva (SZVK), Slovenskou
banickou spolo¢nost'ou, Slovenskou spolo¢nostou pre vitacie a trhacie prace, Fakultou
banictva, ekoldgie, riadenia a geotechnologii Technickej univerzity v KoSiciach a tieZ so
Slovenskym ustavom technickej normalizacie, najmé prostrednictvom niektorych
autorizovanych osob.

HBU, OBU SR aNarodny in§pektorat prace spoloéne so vsetkymi oblastnymi
inSpektoratmi prace maju podpisanii Dohodu 0 vzajomnej spolupraci.

OBU SR spolu s HBU a so Slovenskou in$pekciou Zivotného prostredia Slovenskej
republiky podl'a schvaleného harmonogramu vykonavaja koordinované kontroly na useku
prevencie zavaznych priemyselnych havarii podla zakona ¢. 128/2015 Z.z. 0 prevencii
zédvaznych priemyselnych havarii a o zmene a doplneni niektorych zakonov V zneni
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neskorSich predpisov V organizaciach (podnikoch) spadajucich pod hlavny dozor organov
Statnej banskej spravy.

V spolupraci so sekciou geologie a prirodnych zdrojov Ministerstva zivotného
prostredia SR vykonajit OBU SR a HBU ingpekéné prehliadky podla zakona &. 514/2008
Z.z. o nakladani s odpadom z tazobného priemyslu a o zmene a doplneni niektorych
zékonov zamerané na organizaciu prevadzok ulozisk tazobného odpadu.

Na zaklade zdkona ¢. 136/2010 Z. z. o sluzbach na vnutornom trhu a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov spolupracovali banské urady s
Narodnou agentirou pre sietové a elektronické sluzby v oblasti zabezpecovania funk¢nosti
tzv. jednotnych kontaktnych miest.

V oblasti technickej normalizicie HBU a OBU SR spolupracujii so Slovenskym
ustavom technickej normalizacie najmi pri preberani technickych noriem Eurdpskej unie
do sustavy Slovenskych technickych noriem, ale aj pri zistovani nebezpecnych vyrobkov
na trhu, ato aj zoblasti vybusnin, kde spolu s MH SR zabezpeCujii poskytovanie
informécii o nebezpecnych vyrobkoch prostrednictvom systému RAPEX.

V oblasti vybusnin, vybusnych predmetov a municie HBU spolupracoval so
Slovenskou spolo¢nost’'ou pre trhacie a vrtacie prace v Banskej Bystrici (SSTVP). Zastupca
HBU sa aktivne z(&astnil na zasadnutiach Prezidia SSTVP v Starej Lesnej diia 15.5.2024
a27.11.2024 v Novej Bani. Zastupcovia OBU SR a HBU sa aktivne zucastnili 33.
Medzinarodnej konferencie ,,Trhacia technika v Starej lesnej v ditoch 15.-17.05.2024.

Dalej zastupcovia HBU a OBU SR sa zucastnili §kolenia organizovaného UNMS
Vv Bratislave pre orginy dohladu nad uréenymi vyrobkami. Zastupcovia OBU Banské
Bystrica vykonali prednasky v Skoliacom zariadeni SSTVP Banské Bystrica pocas kurzu
strelmajstrov. Zastupca HBU vykonal prednasky v $koliacom zariadeni SSTVP Banska
Bystrica pocas kurzu technicky veduci odstrelov a v skoliacom stredisku ZVS holding a.s.
Dubnica nad Vahom poc€as kurzov na ziskanie odbornej spdsobilosti na priame
organizovanie a riadenie prac S vybusninami, vybusnymi predmetmi a municiou.

HBU a OBU SR V oblasti vybusnin a vySetrovania zavaznych pracovnych urazov
spolupracuji aj s krajskymi a okresnymi riaditel'stvami Policajného zboru SR a
s Kriminalistickym a expertiznym tUstavom Policajného zboru a Narodnou centralou
osobitnych druhov kriminality Prezidia Policajného zboru, odbor odhal'ovania
nebezpecnych materidlov a environmentalnej kriminality v Bratislave.

V oblasti predaja pyrotechnickych vyrobkov spolupracuji aj so Slovenskou
obchodnou inspekciou, s ktorou spolupracuje HBU aj na tseku chemickych latok.
V oblasti predaja prekurzorov vybusnin spolupracujt OBU SR a HBU s Narodnou
centralou osobitnych druhov kriminality Prezidia Policajného zboru, odborom odhal'ovania
nebezpecnych materialov a environmentalnej kriminality v Bratislave a s colnymi uradmi.

Q. Hodnotenie stavu ochrany prace v SR a opatrenia dozorného
organu na zlepSenie stavu

Poznatky z dozornej Cinnosti poukazuju na skutocnosti, ktoré sa v hodnoteniach
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stavu BOZP a BP objavuja uz niekol’ko rokov dozadu, t.j., ze starostlivost o BOZP a BP
eSte stale nie je v popredi zdujmu niektorych kontrolovanych subjektov, aj ked’ je uz
mozné pozorovat’ zlep$ujlcu sa situaciu v tejto oblasti. Aby stav zlepSovania urovne stavu
BOZP aBP pokracoval, je potrebné systematicky a cielavedome, vychovne, ale aj
kontrolne posobit’.

Nepriaznivym aspektom v tomto smere je skutoCnost, ze uroven pracovnych
podmienok a starostlivost 0 BOZP a BP je este stale odrazom ekonomickych moznosti
zamestnavatel'ov, ktori vo vac¢sine pripadov st sice schopni odstraiiovat’ nedostatky zistené
organmi hlavného dozoru, ale d’alsi rozvoj urovne BOZP a BP, ako aj vlastnu prevenciu
V tejto oblasti stavaju na okraj svojho zaujmu. Vysledkom takého pristupu je chybajuci
systémovy pristup k problematike BOZP a BP.

Posudzovaniu rizik je z pohladu organizicii venovana stale pomerne mala
pozornost’, spolupraca veducich zamestnancov a zamestnancov z pohl'adu BOZP a BP je
Casto neuspokojiva, resp. formalna. Kvalita detailnejSicho a presnejSieho oboznamovania
zamestnancov s problematikou BOZP a BP je neuspokojiva, v podstate sa povazuje za
zbyto¢nu zat'az nielen zamestnavatelov, ale aj zamestnancov, jej ucinok je diskutabilny, az
slaby.

Co sa tyka ekonomickych aspektov organizacii je mozné pozorovat, Ze niektoré
organizacie vykonavajice bansku C&innost (d'alej ,,BC*) alebo ¢innost vykonavani
banskym sposobom (d’alej ,,CVBS“) nemajii prognézy na zabezpedenie dostatoéného
odbytu svojej produkcie. Z tohto dovodu znizuju tazbu, zaroven aj tvorbu zisku a cast’
prostriedkov, ktoré by mohli ur¢it' na BOZP a BP obmedzuju.

Vaznym problémom je aj neustale sa prehlbujuci deficit kvalifikovanych
zamestnancov. Dnes st bezné situacie, Ze kvalitni, skliseni a uz zapracovani zamestnanci
migruju za lepSie platenymi prileZitostami. Na pracovné pozicie, na ktorych sa vykonava
¢innost’ v bezprostrednom styku s horninovym masivom ¢i uz podzemi, ale aj na povrchu,
ktoré s spojené s neodstranitelnym rizikom ohrozenia a poskodenia zdravia su prijimani
zamestnanci S nepreskimanymi odbornymi znalostami a ¢o je horSie, bez dostatocnej
praxe a skusenosti v naro¢nom banskom prostredi.

V poslednom obdobi je pozorovatelné, ze uz aj tak pomerne rizikova praca sa stava
rizikovejSou aj z dovodu pdsobenia roznych nepriamych vonkajsich vplyvov, napriklad
tlaku na dodrziavanie terminov vystavby (razenie a vystavba tunelov) alebo nahle
poziadavky na zvySenie odbytu napr. pri tazbe v povrchovych lomoch (dodavky suroviny
pre vystavbu dial'nic a pod.).

Riadna a precizna kontrola a zabezpecenie pracoviska pred zacatim prac, najma po
odstrele, vratane jeho riadneho odvetrania je zvlast v podzemi anajmi pri razeni
v zlozitych geologickych podmienkach naro¢né, niekedy aj zdihavé. Tyka sa to viak aj
lomovych prevadzok na povrchu, najmé po vydatnej zrazkovej ¢innosti.

Preto vi&sinu prevadzok, kde je vykonavana BC, ale aj CVBS a najmi &innost’ v
oblasti vybu$nin, vybusnych predmetov a municie, je potrebné z hl'adiska BOZP a BP
posudzovat’ osobitne s prihliadnutim na miestne podmienky, resp. meniaci sa vplyv
prostredia. Sktsenosti z minulosti potvrdzuju, Ze pri tlaku na zvySovanie vykonov pri
razeni, ale aj pri dobyvani a tiez aj pri vyrobe, spraciivani a pouzivani vybusnin,
vybus$nych predmetov a municie, dochadza k uréitému podcenovaniu miery hroziaceho
nebezpecenstva, resp. jeho nepostrehnutiu, ¢i uz priamo na pracovisku alebo v jeho
blizkosti, alebo k nedéslednému postdeniu stavu aarovne jeho bezpe€nosti, resp. K
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podceneniu rizika vyplyvajiceho z danej Cinnosti atym k zvySeniu pravdepodobnosti
vzniku nestastia.

Pre udrzanie a zlepSenie stavu v oblasti BOZP a BP v dozorovanych organizaciach
HBU a OBU SR systematicky a dosledne vplyvaju na dodrZiavanie platnych pravnych
predpisov zamestnancami a zamestnavatelmi.  Presadzuju vytvaranie a udrziavanie
zakonnych podmienok na vykonavanie prace, ktoré jednoznaCne zaistia pozadovani
urovenn BOZP a BP bez ohl'adu na ekonomické ukazovatele ¢innosti subjektu.

10. Cinnost’ dozornych organov tatnej banskej spravy
10.1 Personalne udaje

Hlavny dozor vroku 2024 vykonivali HBU aOBU SR Vv oblasti bezpeénosti
aochrany zdravia pri praci (BOZP) abezpecnosti prevadzky (BP) prostrednictvom
banskych inspektorov. Celkovy pocet inSpektorov Hlavného banského uradu a obvodnych
banskych tradov SR bol 42. Tento pocet zahfiia i predsedov uradov a hlavnych banskych
inSpektorov.

10.2 Vykony

Ako uz bolo uvedené vyssie, vbode 5., bolo v kontrolovanych subjektoch
vykonanych celkom 616 inSpekénych vykonov zameranych, resp. stuvisiacich s BOZP
a BP.

Okrem sledovanych inSpekénych vykonov uvedenych v Tabulke €. 2 vSak banski
inSpektori vykonavaji mnoho dalSich spravnych ukonov, ktoré nie st v podkladovych
tabul’kach vyhodnotené.

Ide najméd o overovanie odbornej sposobilosti 0séb, vydavanie im prisluSnych
dokladov, vySetrovanie havarii a zdvaznych pracovnych Urazov, povolovanie vynimiek
z banskych predpisov, davanie réznych vyjadreni, resp. povoleni K pouzitiu zariadeni
(najmé@ v podzemi), ukladajii sankcie rozhodnutim, alebo konaji voci inym subjektom
(Skolenia, lektorska ¢innost’ a pod.) a spracovavaju pomerne rozsiahlu spisovi agendu
stvisiacu nielen s problematikou BOZP a BP. O tychto c¢innostiach je podana kratka
informacia v kapitole 10.8.

V oblasti vybusnin, vybusnych predmetov a municie upravuje pdsobnost organov
Statnej spravy a tiez ¢innost’ a povinnosti osob zakon ¢. 58/2014 Z. z.

Osobitni Spravu o &innosti v tejto oblasti HBU kazdoroéne vypracovava podla
¢lanku III. bodu B uznesenia Bezpecnostnej rady Slovenskej republiky ¢. 238 z 26.
novembra 2008 a metodiky na vypractivanie spravy o bezpecnosti Slovenskej republiky o
situacii na useku vybusnin, vybusnych predmetov, municie a pyrotechnickych vyrobkov,
ako osobitnu ,,Sprdavu o bezpecnosti Slovenskej republiky*, ktoru predklada Bezpe¢nostnej
rade SR.

10.3 Poradenska c¢innost



V ramci poradenskej ¢innosti poskytli HBU a OBU SR celkom 122 poradenstiev
v oblasti BOZP a BP.

Udaje o0 poskytnutej poradenskej &innosti st uvedené v Tabulke &. 2 predstavuju
riadne zaevidovani poradenski cinnost, poskytnuti banskymi wUradmi priamo, ako
samostatny ukon.

Poradenska ¢innost HBU a OBU SR poskytovana aj pri kazdej, resp. po kazdej
vykonanej inspekénej prehliadke. Takato poradenskd cinnost' sa vsak 0sobitne
nevyhodnocuje. Vznika pri prerokovavani vysledku inSpekénej prehliadky (kontroly),
0 vykonani ktorej vyhotovuje bansky inSpektor zdpisnicu, ktora prerokovava so
Statutarnym organom alebo so zodpovednym veducim zamestnancom kontrolovanej
organizacie. Takto poskytnuta poradenska ¢innost’ je niekedy pomerne obsiahla.

10.4 Poskytovanie informdcii

HBU a OBU SR poskytli 71 informacii podl'a zakona &. 211/2000 Z.z. o slobodnom
pristupe k informaciam a0 zmene adoplneni niektorych zakonov (zékon o slobode
informacii) v zneni neskorsich predpisov zameranych na oblast BOZP a BP.

10.5 Staznosti a podnety

Na HBU a OBU SR nebola zaregistrovana ziadna st'aznost’ smerovana na nedostatky
v oblasti BOZP a BP.
Bolo vSak zaregistrovanych 22 podnetov na porusovanie predpisov.

10.6 Priprava predpisov a technicka normalizacia

V roku 2024 HBU absolvoval niekolko rokovani na turovni MH SR aMV SR
zameranych na rieSenie situacie HBZS v Prievidzi a to hlavne z pohl'adu zabezpecenia jej
dalsej funkénosti ztitulu prijatia Gtlmu uholného banictva na Hornej Nitre. HBU
Vv spolupraci s HBZS v Prievidzi a HBZS v Lozorne vypracovali kompletny legislativny
navrh novej vyhlaSky MH SR o banskej zachrannej sluzbe, ktora by mala nahradit’ terajSiu
vyhlasku SBU ¢&. 69/1988 Zb. HBU poskytol su¢innost’ pri tvorbe niektorych novych
navrhov novelizacii eurépskych smernic — 0 emisiach z tazobnej &innosti a nariadenie EU
parlamentu a Rady 0 zniZzovani emisii metanu v odvetvi energetiky, tiez pri priprave
Nariadenia EU parlamentu rady o vyuZivani strategickych a kritickych surovin (d’alej
,,CRM surovinach). Predseda HBU je ¢lenom pracovnej skupiny zriadenej pri MH SR na
aproximaciu nariadenia EU o CRM surovinach. HBU zaroveii koncom roka 2024 predlozil
na MH SR rozsiahli navrh legislativnych zmien zékona €. 44/1988 Zb. a zakona ¢. 51/1988
Zb.

10.7 Zahranicna spoluprdca

V ditoch 14. — 16.10.2024 sa zastupcovia HBU zGg&astnili v poradi uz 28. stretnutia
10



predstavitelov $tatnych banskych sprav EU, ktoré organizoval . Nemecky bansky tirad vo
Freibergu. Zakladnou témou rokovania bol vyvoj a aktudlny stav banského Skolstva
V jednotlivych krajinach EU.

V decembri 2024 sa predseda HBU zu¢astnil na pozvanie predsedu Pol'ského
hlavného banského tradu (WUG) oslav Barborky v meste Katowice. Nasledne sa predseda
HBU z(gastnil na pozvanie predsedu Ceského banského tradu, prezidenta Ceského
hasi¢ského zachranného zboru a tiez arcibiskupa Prazského spolo¢nych osldv sv. Barbory
v Prahe.

Zastupca HBU sa tiez zG&astnil medzindrodného seminara ,Nové trendy
v energetickych materidloch® NTREM 2024 v diioch 16.-19.04.2024 v Ceskej republike na
Univerzite v Pardubiciach. V diioch 18.-20.09.2024 sa zastupca HBU zagastnil
Medzinarodnej konferencie ,,Trhacia technika a pyrotechnika 2024*“ Hotel Zamek, Vale¢
v Ceskej republike, ktora bola usporiadana pod zastitou predsedu Ceského banského tradu.

Existujuca spolupraca v oblasti ochrany spotrebitela aVv oblasti uvadzania
vyrobkov na trh pri uplatiiovani medzinarodnej spoluprace prostrednictvom Uradu pre
normalizaciu, metrologiu a skusSobnictvo SR (napr. RAPEX) bola vykonavand online
formou. Od 01.05.2022 HBU riadi vykon $tatnej spravy vo veciach prekurzorov vybusnin
podla zdkona ¢. 262/2014 Z. z. o pdsobnosti organov Statnej spravy vo veciach
prekurzorov—vybusnin a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov. zhromazd’'uje informacie a udaje, spracuva stihrnné spravy a poskytuje ich
Europskej komisii.

10.8 Vydavanie oprdvneni, osvedceni a preukazov

OBU SR overili odbornt spdsobilost’ a na zaklade Gspesne vykonanej skusky vydali
spolu 144 osvedceni o odbornej sposobilosti podl'a vyhlasky MH SR €. 208/1993 Z.z. o
poziadavkach na kvalifikéciu a o overovani odbornej sposobilosti pracovnikov pri banske;j
¢innosti a ¢innosti vykondvanej banskym spdsobom (veduci bane, vedici lomu, veduci
pracovnik na vykondvanie inej ¢innosti, bansky projektant, bansky bezpecnostny technik a
veduci likvidacie havarie).

HBU a OBU SR v 4 pripadoch po prislusnom preskimani vydali rozhodnutia
0 schvaleni prislusného odbornika do funkcii vyplyvajicich z banskych predpisov. Bolo
vydané 1 osvedCenie o odbornej spdsobilosti hlavného banského meraca, 2 osvedCenia
0 odbornej sposobilosti banského meraca a skuSkou overena znalost' 1 pracovnika na
funkciu strojnik tazného stroja.

HBU vydal voblasti BOZP aBP spolu 19 rozhodnuti o povoleni vynimky z
banskych predpisov.

HBU vydal 11 rozhodnuti o uznani dokladov o odbornej kvalifikacii podla zédkona
¢. 422/2015 Z.z. o uznavani dokladov o vzdelani a 0 uznavani odbornych kvalifikacii a
0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

TieZz vydal podl'a § 5 ods. 6 zdkona €. 51/1988 Zb. a zaroven aj podla § 27 ods. 3
zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov 5 subjektom opravnenie na vychovu
a vzdelavanie v oblasti ochrany préace.
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V oblasti vybusnin, vybusnych predmetov a municie podla zakona ¢. 58/2014 Z. z.
0 vybusninach, vybusnych predmetoch a municii a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov vydal HBU na zaklade vysledku sktsky spolu 19 osvedéeni
na priame organizovanie a riadenie prac s vybuSninami, vybuSnymi predmetmi a municiou,
16 opravneni tykajucich sa Specializovanych Cinnosti z oblasti vybuSnin a 28 osobam
prediZil platnost’ opravneni na zaklade vykonanej skusky.

HBU tiez vydal 9 rozhodnuti ouznani odbornej kvalifikdcie — zahrani¢nych
opravneni a to 1 opravnenie technického veduceho odstrelov a 1 strelmajstra, 7 opravneni
pyrotechnika skupiny E.

OBU SR vydali 5 opravneni o odbornej spdsobilosti strelmajstra a v 15 pripadoch na
zéklade vysledku zodpovedajucej skusky prediZili platnost’ osvedéeni strelmajstra.

HBU vydal 11 povoleni pouZivat’ vybrané zariadenia pre opravnené osoby zaobera-
juce sa vyrobou vybusnin, vybusnych predmetov a municie.

Z &innosti v oblasti vybusnin, vybusnych predmetov a municie HBU kazdoro¢ne na
zéklade podkladov svojich a tieZ ziskanych od OBU SR vypracovéva podl'a &lanku II1. bodu
B uznesenia Bezpecnostnej rady Slovenskej republiky ¢. 238 z26. novembra 2008 a
metodiky na vypracuvanie spravy o bezpecnosti Slovenskej republiky o situdcii na tseku
vybusnin a pyrotechnickych vyrobkoch, osobitntt ,,Sprdavu o bezpecnosti Slovenskej
republiky*, ktoru predkladd Bezpeénostnej rade SR. Bliz§ie udaje o ¢innosti HBU a OBU
SR z tejto z pohl'adu BOZP a BP osobitne $pecifickej oblasti je mozné ziskat’ z prislusnej
spravy. Niektoré udaje z nej s vyuzité v tejto Sprave o stave ochrany prace a o cinnosti
orgdnov Stdtnej spravy v oblasti inSpekcie prace, kvoli prehl’'adu.
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